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KATA PENGANTAR

uji syukur kita panjatkan ke hadirat Tuhan yang
telah memberikan rahmat dan karunia-Nya,
sehingga buku ini dapat terselesaikan dengan
baik. Buku yang berjudul Optimalisasi Program On-the-Job
Training (O]T) dalam Pendidikan Vokasi Teknik Navigasi Udara
ini hadir % ai kontribusi dalam pengembangan

pendidikan voka msusnya di bidang teknik navigasi
i

udara, yang m i peran penting dalam dunia
penerbangan. 6
Pendidikan vokasi te avigasi udara adalah

suatu bidang yang memerluka @\pilan praktis yang
tinggi, dan oleh karena itu, prog

the-Job Training
(OJT) memiliki posisi yang sangat p&S:g. Melalui OJT,
mahasiswa atau peserta didik dapat memperoleh
pengalaman langsung di lapangan, yang tidak hanya
meningkatkan keterampilan teknis, tetapi juga kesiapan
mereka dalam menghadapi tantangan nyata di industri

penerbangan.

Buku ini disusun untuk memberikan pemahaman
lebih mendalam mengenai konsep, manfaat, tantangan,

dan strategi dalam mengoptimalkan pelaksanaan program




OJT di bidang teknik navigasi udara. Dengan berfokus
pada peningkatan kualitas dan relevansi pelatihan,
diharapkan buku ini dapat menjadi referensi bagi para
pendidik, pengelola lembaga pendidikan, serta pihak
industri dalam upaya meningkatkan mutu pendidikan

vokasi yang lebih baik.

Tidak lupa, kami mengucapkan terima kasih kepada
semua pihak yang telah memberikan dukungan dan
kontribusinya dalam penyusunan buku ini. Semoga buku
ini dapat bermiamfaat bagi pengembangan pendidikan
vokasi di Indonesiaf khususnya dalam mempersiapkan
tenaga ahli yang handal dan siap berkontribusi dalam

sektor penerbangan.

Akhir kata, kami berhafap™ buku ini dapat
memberikan wawasan yang luas ‘serta mendorong
langkah-langkah  konkret dalam mengoptimalkan
pelaksanaan OJT di lembaga pendidikan vokasi teknik
navigasi udara, sehingga menciptakan tenaga kerja yang
kompeten dan siap menghadapi dinamika dunia

penerbangan yang terus berkembang.
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