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BAB I 

PENDAHULUAN 

 

A. Latar Belakang Masalah 

Dalam memberikan kontribusi nyata di dunia kerja dan meningkatkan 

daya saing nasional, kualitas dan daya saing lulusan serta relevansi pendidikan 

di Perguruan Tinggi telah menjadi kebutuhan dunia industri (Stakeholder). 

Materi, media dan design pembelajaran telah mengalami perkembangan yang 

signifikan (Sulistyawati et al., 2022), (Hasanah et al., 2021). Banyak hal lain 

yang berubah dalam pendidikan selain yang disebutkan di atas. Untuk 

mengembangkan sumber daya manusia yang bermanfaat bagi dirinya sendiri, 

masyarakat, nusa dan bangsa, pendidikan merupakan komponen penting. 

Peningkatan kualitas Pendidikan dan daya saing serta keterampilan lulusan 

yang mampu beradaptasi di dunia kerja.  

Kuantitatif, kualitatif, efisien, efektif, dan relevansi adalah masalah 

pendidikan program diploma yang dapat dirasakan secara empiris. Masalah 

kuantitatif berasal dari hubungan antara pertumbuhan sistem pendidikan dan 

petumbuhan jumlah masyarakat. Kemudian masalah kualitatif terletak pada 

bagaimana meningkatkan kualitas lulusan agar mereka dapat bersaing di dunia 

kerja. Penanganan masalah kuantitatif dan kualitatif erat terkait (Padista, 

2021), sehingga selalu ada perubahan untuk memastikan bahwa peningkatan 

kuantitas tidak menghambat peningkatan kualitas atau sebaliknya.  

Selanjutnya terkait dengan masalah relevansi. Ini adalah masalah yang 

muncul dari hubungan antara sistem pendidikan dan kebijakan pembangunan 

nasional, serta antara kepentingan individu, keluarga, dan masyarakat. 

Seberapa besar pengaruh materi pembelajaran di Program Studi Manajemen 

Bandar Udara (MBU) terhadap implementasi lulusan di tempat kerja. Sehingga 

terdapat beberapa pertanyaan, apakah materi yang mereka terima sesuai 

dengan tempat kerja mereka. Untuk meningkatkan relevansi Prodi, penelitian 

harus dilakukan untuk mendapatkan data yang akurat, objektif, dan kredibel.  
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Kemudian terkait keterlibatan dunia industri dalam penyesuaian dan 

penyusunan kurikulum. Berbagai penelitian terkait keterlibatan praktisi 

industri dalam pengembangan kurikulum yang mampu menambah daya serap 

alumni sebagai praktisi menjadi titik tolak penting (Athief et al., 2020) 

sehingga evaluasi dalam peningkatan kualitas Pendidikan bagi lulusan program 

studi MBU harus terus dilaksanakan. 

B. Rumusan Masalah 

Berdasarkan latar belakang masalah di atas, maka dapat dirumuskan 

masalah pada penelitian ini apakah terdapat pengaruh kesesuaian materi 

pembelajaran program studi manajemen bandar udara terhadap lulusan di 

tempat kerja? 

C. Tujuan Penelitian 

Berdasarkan rumusan masalah di atas, maka tujuan penelitian ini adalah 

untuk mengetahui pengaruh kesesuaian materi pembelajaran program studi 

manajemen bandar udara terhadap lulusan di tempat kerja. 

D. Manfaat Penelitian 

Dari hasil penelitian ini diharapkan dapat memberikan kontribusi yang 

bermanfaat bagi yang bersangkutan. Adapun manfaat dari penelitian dibagi 

menjadi kegunaan teoritis dan praktis:  

1. Manfaat Teoritis 

Penelitian ini diharapkan dapat meningkatkan kualitas para lulusan 

Taruna Program Studi MBU serta mendorong peneliti untuk menjadi dosen 

yang kreatif dan inovatif dalam metode pembelajaran.  

2. Manfaat Praktis  

a. Bagi Peneliti, Hasil penelitian ini dapat memberikan pengalaman 

penulis dalam belajar dan memahami cara meningkatkan kualitas mutu 

Pendidikan  
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b. Bagi Program Studi dan dosen memberikan bahan pertimbangan untuk 

menerapkan dan mengembangkan kualitas pendidikan agar dapat 

menjadi Program Studi yang siap bersaing  di dunia kerja. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  


